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网络公开信息表

建设单位名称 内蒙古太西煤集团兰山煤业有限责任公司

建设单位地理位置 阿拉善左旗古拉本矿区兴泰工业园 建设单位联系人 陈经理

项目名称 内蒙古太西煤集团兰山煤业有限责任公司 150万吨洗煤厂职业病危害现状评价

项目简介 内蒙古太西煤集团兰山煤业有限责任公司 150万吨洗煤厂位于内蒙古阿拉善左旗古拉本矿区兴泰工业园，洗煤规模为

150万吨/年，产品主要为精煤（97×104t/a）、中煤（14.9×104t/a）、矸石（10.6×104t/a）、煤泥（27.5×104t/a），员工人数 82人，

生产班制为三班制，建筑物主要包括洗煤车间、浓缩车间、机修车间、办公楼、宿舍楼、食堂、厕所、浴室等。

现场调查人员 周森 现场调查时间 2015年 6月 1日
现场检测人员 周森、侯文志、王爽 现场检测时间 2015年 6月 9日
建设单位陪同人 陈经理

项目存在的职业病危害因素 粉尘：煤尘、电焊烟尘；

化学有害因素：锰及其化合物、二氧化氮、臭氧；

物理因素：噪声、工频电场、紫外辐射、全身振动。

职业病危害因素检测结果 本次粉尘个体检测结果表明，劳动者接触粉尘的时间加权平均容许浓度均符合 GBZ2.2-2007的要求。

本次粉尘定点检测结果表明，跳汰司机和破碎机司机接触粉尘的超限倍数不符合 GBZ2.1-2007要求，其余劳动者接触

粉尘的超限倍数均符合要求。

电焊工接触的锰及其化合物、二氧化氮、臭氧均符合 GBZ 2.1-2007要求。

皮带司机、跳汰司机、浮选司机、压滤司机、筛子工、浓缩车间工、原煤破碎工、给煤机司机接触噪声的 8h等效声级

不符合 GBZ 2.2-2007要求，铲车司机、电焊工接触的噪声符合要求。

评价结论及建议 1分项结论

对该公司职业病危害现状及职业病危害防治现状进行逐项评价，见表 1。

表 1 用人单位职业病危害现状评价分项结论

项目 判断 存在问题简要说明

1.总体布局 符合 --
2.设备布局 符合 --
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3.建筑卫生学 符合 --

4.职业病危害因素 不符合
粉尘、噪声有超标点，详见第 6章表

6-9、表 6-10、表 6-14。
5.职业病防护设施 基本符合 粉尘、噪声有超标点。

6.应急救援设施 -- --
7.职业健康监护 符合 --
8.个人防护用品 符合 --
9.辅助用室 符合 --
10.职业卫生管理组织机构 符合 --

11.职业卫生管理制度 基本符合

该公司未设置公告栏，公布有关职业

卫生管理制度、操作规程和职业病危

害因素检测结果。

12.职业病危害告知 符合 --

13.职业卫生培训 不符合
该公司主要负责人和接触职业病危

害因素的劳动者均未参加培训。

14.职业病危害项目申报 符合 --
15.既往职业卫生评价建议落实情况 -- 本次评价为首次评价。

2职业病危害风险分类

根据《国民经济行业分类》（GB/T 4754-2011）该项目属于烟煤和无烟煤开采洗选；《建设项目职业病危害风险分类管理

目录》（安监总安健〔2012〕73号）中将烟煤和无烟煤开采洗选业分类为职业病危害严重的行业，结合对建设项目职业病危

害因素接触水平的综合分析，判定该项目为职业病危害严重的项目。

3综合结论

该公司目前在职业卫生方面扔存在一些问题，主要包括噪声超标点较多、未设置公告栏、未建立职业卫生操作规程、

主要负责人和职业卫生管理人员未参加安监组织的培训并取得合格证书、职业健康体检异常人员较多，在将来正常生产过

程中，采取了本报告所提建议的情况下，能符合国家和地方对职业病防治方面法律、法规、标准的要求。

3建议
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1整改性建议

（1）建议在不影响生产的情况下，将储煤场的原煤破碎机进行半封闭，对矸石提升机敞开口处进行封闭，减少粉尘的

逸散。

（2）建立职业卫生岗位操作规程。

（3）在办公区域设置公告栏，公布职业卫生管理制度和职业卫生岗位操作规程。

（4）在生产区域设置公告栏，公布各岗位接触的职业病危害因素、职业病危害因素检测结果及其预防措施等内容。

2持续改进性建议

（1）公司的主要负责人和职业卫生管理人员应参加由当地安监局组织的职业卫生培训，并取得合格证书。

（2）安排职业健康检查异常人员进行复查，分析复查结果，对有职业禁忌证的劳动者进行调岗，对疑似职业病、职业

病劳动者进行诊断、治疗。

3预防性告知

（1）每年委托具有职业病危害因素检测资质的机构进行职业病危害因素定期检测。

（2）每三年委托具有资质的职业病危害评价机构进行职业病危害现状评价。

（3）按照《职业健康监护技术规范》GBZ 188-2014的要求对劳动者进行职业健康检查。

（4）对劳动者佩戴个人防护用品尤其是防护耳塞要加强监督管理。

技术审查专家组评审意见 《内蒙古太西煤集团兰山煤业有限责任公司 150万吨洗煤厂职业病危害现状评价报告书》技术评审意见

2015年 11月 5日，内蒙古太西煤集团兰山煤业有限责任公司按照《中华人民共和国职业病防治法》、《工作场所职业卫

生监督管理规定》等有关规定，组织以赵富元为组长的三围职业卫生专家、评价机构世纪万安科技（北京）有限公司、阿

拉善盟安全生产监督管理局有关工作人员召开了《内蒙古太西煤集团兰山煤业有限责任公司 150万吨洗煤厂职业病危害现

状评价报告书》（以下简称为《现状评价报告书》）评审会议。专家组通过对《现状评价报告书》进行了技术评审及现场核

查，形成如下意见：

一、对《现状评价报告书》的整体意见

编制单位资质符合要求；依据的国家法律、法规、标准、规范齐全；

二、对《现状评价报告书》的具体修改意见：

基础依据及其它参考资料中缺“用人单位生产经营活动过程中的职业卫生有关资料

1.8质量控制中“按世纪万安科技（北京）有限公司职业病危害评价过程控制体系（第 B版）要求对评价过程进行质量
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控制”应说明控制体系的内容；

2.1项目基本情况中人员的描述应列表说明各岗位名称、人数、作业时间、接触有害因素及名称等；

2.2地理位置描述有误，没有说明兰山煤业有限公司所在阿左旗的具体位置，请修改；

表 2-2 岗位定员表中应补充合计栏；

采样对象、检测点的布置情况“检测点的布置按照《工作场所空气中有害物质监测的采样规范》GBZ 159-2004、《用人

单位职业病危害现状评价技术导则》AQ/T 4270-2015的有关要求进行”应修改为“根据《中华人民共和国职业病防治法》的

相关规定以及《生产过程安全卫生要求总则》GB12801-2008、《工作场所空气中有害物质监测的采样规范》GBZ 159-2004、
《工作场所有害因素职业接触限值 化学有害因素》GBZ2.1-2007、《工作场所有害因素职业接触限值 物理因素》

GBZ2.2-2007等标准、规范的要求，”；
8.2职业健康监护检查分析中“该体检机构批准文号为内卫职护字[2010年]第 068号”有误，请核实；

应补充附录内容有“主要职业病检查项目及周期、职业病危害因素的理化特性、固有危害及接触限值、警示标识在不同

场所使用指南”。
三、结论

报告编写单位世纪万安科技（北京）有限公司需按专家组提出的意见进一步修改完善《现状评价报告书》，后续工作按

监管部门规定执行。
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